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ISTIKLALMARS!

Kerkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;
Sénmeden yurdumun listiinde tilten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Gatma, kurban olayim, gehreni ey nazh hilal!
Kahraman irkama bir glil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dékilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim.
Hangi gilgin bana zineir vuracakmig? Sasarim!
Kilkremis sal gibiyim, bandimi gigner, asarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhh duvar,

Benim iman dolu gégslm gibi serhaddim var.

Ulusun, korkma! Nasil béyle bir imani bodar,
edeniyet!"dedigin tek digl kalmig canavar?

Arkadagl Yurduma algaklari u§ratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yanindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!” Diyerek gegme, tani:
i binlerce kefensiz yatani.
citme, yaziktir atani:
san da, bu cennet vatan,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki fe
§liheda fiskiracak toprag siksan, siiheda
Cani, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatammdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
i dimin gégsline namahrem
ar-ki gahadet

O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tag
Her cerihamdan, llahi, bogamp kanh yagim,
Figkirir ruh- miicerred gibi yerden na'sim;
0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganh hilal!
|

Olsun artik dékiilen kanlanmin hepsi helal!

Iy
min istiklal!
Mehmet Akif ERSOY



Sunus

Okulumuz, daha iyi bir egitim seviyesine ulagsmak duslincesiyle sirekli yenilenmeyi ve kalite kiltlrini
kendisine ilke edinmeyi amaclamaktadir. Kalite kiltliri olusturmak icin egitim ve 6gretim basta olmak (izere insan
kaynaklari ve kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yapi, toplumla iliskiler ve kurumlar arasi iliskileri kapsayan
2019-2023 stratejik plani hazirlanmustir.

Bizler; Caga uyum saglamis, cagl yonlendiren bireyler yetistirmek icin kurulan okulumuz, gelecegimiz teminati
olan 6grencilerimizi daha iyi imkanlarla yetisip, dislince ufku ve yenilikgi ruhu agik Tirkiye Cumhuriyetinin ¢itasini
daha yiikseklere tasiyan bireyler olmasi icin 6gretmenleri ve idarecileriyle Ozverili bir sekilde tim azmimizle
calismaktayiz.

Yenikdy Hayat ilkokulu/Ortaokulu olarak en biiyiik amacimiz yalnizca ilkdgretim mezunu bireyler yetistirmek
degil, girdikleri her turli ortamda cevresindekilere 1sik tutan, hayata hazir, hayati aydinlatan, bizleri daha da ileriye
gotiirecek bireyler yetistirmektir. idare ve 6gretmen kadrosuyla bizler caga ayak uydurmus, yeniliklere agik, Tiirkiye
Cumbhuriyetini daha da ylikseltecek bireyler yetistirmeyi ilke edinmis bulunmaktayiz.

Yenikéy Hayat ilkokulu/Ortaokulu stratejik planlama calismasina énce durum tespiti, yani okulun SWOT
analizi yapilarak baslanmistir. SWOT analizi tiim idari personelin, 6gretmenlerin, 6grencilerin ve velilerin katilimiyla
uzun siren bir ¢alisma sonucu ilk seklini almis, varilan genel sonuglarin sadelestiriimesi ise Stratejik Planlama Ekibi
tarafindan yapilmistir. Daha sonra SWOT sonuglarina gore stratejik planlama asamasina gecilmistir. Bu siirecte
okulun amagclari, hedefleri, hedeflere ulasmak icin gerekli stratejiler, eylem plani ve sonucta basari veya
basarisizhgin gostergeleri ortaya konulmustur. Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi ne 6lglide
gerceklestirdigimiz, plan dénemi icindeki her yilsonunda gdzden gecirilecek ve gereken diizeltmeler yapilacaktir.

Yenikdéy Hayat ilkokulu/Ortaokulu Stratejik Plani (2019—-2023)’da belirtilen amag ve hedeflere ulasmamizin
Okulumuzun gelisme ve kurumsallasma slireglerine dnemli katkilar saglayacagina inanmaktayiz.

Oguz Kaan DENiIz

Okul Mudiiri
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmas ile baglamistir. Ekip
tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmstir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalar: ytiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi1 Soyadi Unvani Adi1 Soyadi Unvani

Oguz Kaan DENIZ Midiir Giirhan UZUNYURT [lkokul Miidiir Yard.

Yakup AKKUS Ortaokul Miidiir Yasin AKGUN Sinif Ogretmeni
Yard.

Atilla ERSOY Sinif Ogretmeni Ilter OZCAN Bilisim Tek. Ogret.

Deniz Sinan SAVAS Miizik Ogretmeni | Murat YAMAN Sinuf Ogretmeni

Miige ABANOZ [lk. OAB Bagkani Miirvet OZ Goniilli Veli

Meltem YILDIZ Ilk. OAB Uyesi Halil AKCAY Goniillii Veli




BOLUM II: DURUM ANALIZi

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Giglti Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi *

Yenikoy siirlari icinde ilk kez 1926-1927 egitim-6gretim yilinda Yenikoy [lkokulu olarak Ogretime gecmistir. 1979 yilina
kadar bu okul Yenikoy Beldesinin tek okulu iken 1979 yilinda Ugur MENGENECIOGLU nun Piirsan Yenikdy Ortaokulunu
yaptirmasiyla okul sayist 2'ye ¢ikmustir. 1996-1997 6gretim yili sonuna kadar ayri ayr1 2 binada ve 2 ayri okul olarak egitim-
ogretimini stirdiiren okullarimiz 1997-1998 &gretim yilindan itibaren birlestirilerek “YENIKOY PURSAN CUMHURIYET
[LKOGRETIM OKULU” adin: almustr.

Okulumuz HAYAT KIMYA ASS. tarafindan yapilarak 2006-2007 Egitim-Ogretim yilinda hizmete girmis ve “YENIKOY
HAYAT ILKOGRETIM OKULU” adini almustir. 2012 yilinda 4+4+4 egitim sistemi ile okulumuz "YENIKOY HAYAT ILKOKULU
ve ORTAOKULU" adin1 alarak hizmet vermeye devam etmektedir. Okulumuzun su andaki kullanim alani 450 m2’dir. Halen 1
miidiir ,2 miidiir yardimcisi, 23 kadrolu 6gretmen, 1 hizmetli ve kayith 222 flkokul, 160 Ortaokul dgrencisi ile egitim ve 6gretimini
surdiirmektedir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadar.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

[li: KOCAELI Tlcesi: BASISKELE
Yenikdy Merkez Mahallesi H ik Caddesi
Adres: enikoy Meriez ) ahalies| arm?n i addest Cografi Konum (link)*: 40°41'43.4"N 29°53'48 4"E
Basiskele/KOCAELI
Telefon Numarasi: 262 - 341 20 27 Faks Numarasi: 262 - 341 20 27
e- Posta Adresi: flkokul : 853400@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://yenikoyhayat.meb.k12.tr
Ortaokul: 708845@meb.k12.tr http://yenikoyhayatortaokulu.meb.k12.tr
Ilkokul : 853400 e _
Kurum Kodu: Ogretim Sekli: Tam Giin
Ortaokul: 708845
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1926 Toplam Calisan Sayis1 *
Kiz 199 Kadin 14
.l Ogretmen
Ogrenci Sayisi: Erkek 187 Erkek 12
Sayis1
Toplam 386 Toplam 26
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 121 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 21
Ogretmen Bagina Diigsen Ogrenci Sayis1 117 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |:0

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1* 86,51

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 4



mailto:853400@meb.k12.tr
http://yenikoyhayat.meb.k12.tr/
http://yenikoyhayatortaokulu.meb.k12.tr/
mailto:853400@meb.k12.tr

Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu*

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 3 0 3
Sinif Ogretmeni 4 7 11
Brang Ogretmeni 5 7 12
Rehber Ogretmen 0 0 0
Idari Personel 0 0 0
Yardimci Personel 1 0 1
Giivenlik Personeli 1 0 1
Toplam Calisan Sayilar: 13 14 28




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile acik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri * Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayist 2 Cok Amagli Salon X

Derslik Sayis1 23 Cok Amacli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 750 Kituphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 20 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 18 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarin Alani (m2) 70 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 53 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 792 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 2140

Okul Kapal1 Alan (m2) 2376

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 113

Kantin (m2) 10

Tuvalet Sayis1 10




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan simiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
ANASINIFT A | 11 12 23 ANASINIFI B | 12 17 29
1/A 9 11 20 1/B 7 14 21
2/A 8 9 17 2/B 11 6 17
3/A 14 12 26 3/B 12 14 26
4/A 9 14 23 4/B 11 12 23
5/A 11 5 16 5/B 9 5 14
6/A 10 6 16 6/B 7 11 18
7/ A 15 14 29 7/B 17 11 28
8/A 12 9 21 8/B 13 6 19
GENEL TOPLAM : 386

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.
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Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 0 TV Sayisi 4
Masatistii Bilgisayar Sayis1 40 Yazici Sayist 4
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 2 Fotokopi Makinasi Sayis1 2
Projeksiyon Sayis1 16 Internet Baglant Hiz1 8 megabit

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktar1
2016 14.475,00TL 21.577,96TL
2017 17.131,15TL 22.319,80TL
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde

OKUL
MUDURU

OGRETMEN
KURULLAR

ZUMRE VE
KURULLAR

elektronik ortamda iletilen tnerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

R
MUDUR
YARDIMCISI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,
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Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer verilmistir * :

Ogrenci Anketi Sonuglari:

1. “Ogretmenlerimle ihtiyac duydugumda rahatlikla goriigebilirim” sorusuna 6grencilerimizin %54,55'i Kesinlikle Katiliyorum,
%24,24’ti Katihyorum, %12,12’si Kararsizim, %3,03"ti Kismen Katiliyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen
cevaplar okulumuz 6grencilerinin %78,79'u 6gretmenleriyle ihtiya¢c duyduklarinda rahatlikla gortisebildiklerini dile
getirmislerdir.

2. “Okul mudirt ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum” sorusuna dgrencilerimizin %27,27’si Kesinlikle
Katiliyorum, %42,42’si Katiliyorum, %15,15’i Kararsizim, %6,06’s1 Kismen Katiliyorum ve %3,03'ti Katilmiyorum seklinde
cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz 6grencilerinin %69,69"u ihtiya¢ duyduklarinda okulumuz muidiirtiyle
rahatlikla gortisebildiklerini dile getirmislerdir.

3. “Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum” sorusuna 6grencilerimizin %12,12’si Kesinlikle Katiltyorum,
%30,30"u Katiliyorum, %18,18’i Kararsizim, %24,24’ti Kismen Katiliyorum ve %9,09'u ise Katilmiyorum seklinde cevap
vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz dgrencilerinin %42,42’si okulumuz rehberlik servisinden yeterince
yararlanabildiklerini ifade etmislerdir.

4. “Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir” sorusuna 6grencilerimizin %30,30’u Kesinlikle Katiliyorum, %30,30'u
Katiliyorum, %12,12’si Kararsizim, %15,5"i Kismen Katiliyorum ve %6,06’s1 ise Katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Bu
soruya verilen cevaplar okulumuz 6grencilerinin %60,60'1 okulumuza iletilen 6neri ve isteklerin dikkate alindigini
belirtmislerdir.

5. “Okulda kendimi gtivende hissediyorum” sorusuna ¢grencilerimizin %42,42’si Kesinlikle Katiliyorum, %36,36"s1
Katiliyorum, %12,12’si Kararsizim, %9,01'i Kismen Katiliyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar
okulumuz 6grencilerinin %78,78’i okulumuzda kendilerini gtivende hissettiklerini ifade etmislerdir.

6. “Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri almir” sorusuna 6grencilerimizin %21,21’i Kesinlikle
Katiliyorum, %51,52’si Katiliyorum, %3,03’i Kararsizim, %12,12’ti Kismen Katiliyorum ve %6,06"s1 ise Katilmiyorum seklinde
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10.

11.

12.

cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz 6grencilerinin %72,73"ti okulumuzda karar almirken kendi
goruslerinin alindigini belirtmistir.

“Ogretmenler yenilige acgik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir” sorusuna dgrencilerimizin
%36,36"s1 Kesinlikle Katiliyorum, %39,39'i Katiliyorum, %9,09'u Kararsizim, %9,09 Kismen Katiliyorum seklinde cevap
vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz dgrencilerinin %75,75"i 6gretmenlerimizin yenilige acik olarak derslerin
islenisinde cesitli yontemleri kullandiklarini ifade etmistir.

“Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir” sorusuna 6grencilerimizin %42,42’s1 Kesinlikle Katiliyorum,
%42,42"ti Katiliyorum, %6,06’i Kararsizim, %3,03"ti Kismen Katiliyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar
okulumuz 6grencilerinin %84,84’ti 6gretmenlerimizin derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullandiklarmni ifade

etmistir.

“ Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum” sorusuna dgrencilerimizin %60,61'i Kesinlikle Katiliyorum, %27,27’si
Katiliyorum, %3,03’ti Kararsizim ve %3,03'ti ise Katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar
okulumuz 6grencilerinin %87,88'i teneffiislerde ihtiyaclarinmi giderebildiklerini belirtmislerdir.

“Okulun ici ve dis1 temizdir” sorusuna 6grencilerimizin %48,48’i Kesinlikle Katiliyorum, %33,33’ti Katiliyorum, %9,09'u
Kararsizim, %3,03"ti Kismen Katilryorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz 6grencilerinin
%81,81'1i okulumuzun i¢ ve dis mekanlarin temiz bulduklarin dile getirmislerdir.

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir” sorusuna 6grencilerimizin %27,27’si Kesinlikle Katilryorum, %30,30"u
Katiliyorum, %9,09'u Kararsizim, %21,21'i Kismen Katiliyorum ve %6,06’s1 ise Katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Bu
soruya verilen cevaplar okulumuz 6grencilerinin %57,57’si okulumuzun bina ve diger fiziki mekanlar1 yeterli bulduklarimi
belirtmislerdir.

v/

“Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir” ” sorusuna 6grencilerimizin %15,15’i Kesinlikle Katiliyorum,

%39,39"u Katiliyorum, %15,15’i Kararsizim, %18,18'i Kismen Katiliyorum ve %6,06'u ise Katilmiyorum seklinde cevap
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vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz dgrencilerinin %54,54’ti okulumuzun kantininde satilan malzemelerin
saglikli ve giivenli bulduklarini belirtmislerdir.

13. “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir” sorusuna dgrencilerimizin %39,39'u
Kesinlikle Katiltyorum, %30,30"u Katiliyorum, %9,09'u Kararsizim, %6,06’s1 Kismen Katiliyorum ve %9,09'u ise
Katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz dgrencilerinin %69,69'u okulumuzda yeterli
miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlendigini ifade etmislerdir.

14. Olumsuz Yonleri:Spor salonunun olmamasi,Rehber 6gretmenin olmamasi,

Olumlu Yénleri: Okulumuzun temiz ve giizel oldugu,Milli Bayramlarin gosterisli ve coskulu kutlanmasi, Okul Idaresinin ve
ogretmenlerinin kendilerine karsi son derece anlayish ve saygili davranmasi.

Ogretmen Anketi Sonugclari:

1. ” Okulumuzda alman kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla aliir” sorusuna 6gretmenlerimizin %33,33"ti Kesinlikle Katilryorum,
%33,33"tt Katiliyorum, %4,17’si Kararsizim, %16,67’si Kismen Katiliyorum ve %12,50’si ise Katilmiyorum seklinde cevap vermistir.
Bu soruya verilen cevaplar okulumuz 6gretmenlerimizin %66,66’s1 okulumuzda alinan kararlarin calisanlarin katilimiyla alindigin
ifade etmislerdir.

2. “ Kurumdaki ttim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir” ” sorusuna 6gretmenlerimizin %75’i Kesinlikle Katiliyorum,
%20,83"ti Katiliyorum, %4,17’si Kismen Katiliyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz
ogretmenlerimizin %95,83'ti okulumuzda tiim duyurularin calisanlara zamaninda iletildigini belirtmislerdir.

3. “Her ttirlt 6dtillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir” sorusuna dgretmenlerimizin %58,33’ti Kesinlikle
Katiliyorum, %29,17’si” Katilryorum, %12,50’si Kararsizim, seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz
ogretmenlerimizin %87,50’si odiillendirmelerin adil olarak, tarafsiz ve objektif esaslara gore yapildigini belirtmistir.

4. “Kendimi, okulun degerli bir tiyesi olarak goriiriim” sorusuna 6gretmenlerimizin %45,83'ti Kesinlikle Katiliyorum,
%29,17’si Katiliyorum, %20,83"ti Kararsizim, %4017’si ise Katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar
okulumuz 6gretmenlerimizin %75’ kendilerinin okulumuzun degerli bir tiyesi olarak gordiiklerini belirtmistir.
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5. “Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir” sorusuna 6gretmenlerimizin %33,33"ti Kesinlikle
Katiliyorum, %41,67’si Katiliyorum, %12,5’i Kararsizim, %4,17’si Kismen Katiliyorum ve %8,33't1 ise Katilmiyorum seklinde cevap
vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz 6gretmenlerimizin %75’ okulun kendilerini gelistirme imkan1 tanidigini
belirtmistir.

6. “Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir” sorusuna 6gretmenlerimizin %12,50si Kesinlikle
Katiliyorum, %37,50’si Katiltyorum, %15,50'si Kararsizim, %33,33'ti Kismen Katiliyorum ve %4,17’si ise Katilmiyorum seklinde
cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz 6gretmenlerimizin %50’si okulun teknik arag ve gere¢ yontinden yeterli
donanima sahip oldugunu belirtmistir.

7. “Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiilttirel faaliyetler dtizenlenir” sorusuna 6gretmenlerimizin %29,17'i Kesinlikle
Katiliyorum, %33,33'ti Katiliyorum, %38,33'ti Kararsizim, %29,17’si ise Katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen
cevaplar okulumuz 6gretmenlerimizin %62,50’si okulun calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlendigini ifade
etmistir.

8. “Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir” sorusuna 6gretmenlerimizin %45,83'ti Kesinlikle Katiliyorum,
%29,17'si Katiliyorum, %4,17’si Kararsizim, %8,33'ti Kismen Katiliyorum ve %12,50’si ise Katilmiyorum seklinde cevap vermistir.
Bu soruya verilen cevaplar okulumuz 6gretmenlerimizin %75i okulumuzda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmadigimni
belirtmislerdir.

9. “Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir” sorusuna 6gretmenlerimizin
%41,67’si Kesinlikle Katiliyorum, %37,50’si Katiliyorum, %12'50’si Kararsizim ve %8,33'ti ise Katilmiyorum seklinde cevap
vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz dgretmenlerimizin %79,17’si okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki
birakacak ¢alismalarin yapildigin dile getirmislerdir.

10.  “Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilikci diistincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir.” sorusuna 6gretmenlerimizin %37,50’si
Kesinlikle Katiltyorum, %41,67’si , Katiliyorum, %12,50 ‘si Kararsizim, %8,33’ti Kismen Katiliyorum seklinde cevap vermistir. Bu
soruya verilen cevaplar okulumuz 6gretmenlerimizin %79,17’si okulumuzda yo6neticilerin, yaratici ve yenilik¢i diistincelerin
tiretilmesini tesvik yapildigini belirtmistir.

11.  “Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarin vs. ¢alisanlarla paylasir.” sorusuna
ogretmenlerimizin %20,83 Kesinlikle Katiliyorum, %62,50si , Katiliyorum, %8,33'ti Kararsizim, %4,17’si Kismen Katiliyorum ve
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%4,17’si ise Katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz 6gretmenlerimizin %83,33"ti
okulumuzda vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. galisanlarla paylasildig: ifade etmistir.

12.  “Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna 6gretmenlerimizin %20,83"i
Kesinlikle Katiliyorum, %29,17’si, Katiliyorum, %25’i Kararsizim, %20,83'ti Kismen Katiliyorum ve %4,17'ti ise Katilmiyorum
seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz 6gretmenlerimizin %50’si okulumuzda sadece 6gretmenlerin
kullanimina tahsis edilmis yerler yeterli oldugunu belirtmistir.

13.  “Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.” sorusuna 6gretmenlerimizin %50’si Kesinlikle
Katiliyorum, %41,67’si Katiliyorum, %8,33'ti Kismen Katiliyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuz
ogretmenlerimizin %91,67’si okul 6gretmenlerimiz alaninda iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendilerini
giincellendiklerini ifade etmistir.

14.  Olumsuz Yonleri: Fiziki ve donanim olarak yetersizdir. Velilerinin ilgisizligi

Olumlu Yonleri: Okulumuzun temiz ve giizel oldugu, Okul Yonetiminin adil ve dinamik olmasi, Siniflarimizin egitim 6gretimi
aksatacak tiim eksiklerinin giderilmesi, Okulla ilgili alinacak kararlarda daha ¢ok is birligi, Giivenli bir okul ortami olmas,
Idare ve 6gretmen is birliginin tist diizeyde olmasi, Yangin merdiveninin bulunmamasi, Yeterli hizmetli bulunmamas.

Veli Anketi Sonuglar::

1. “Ihtiyac duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum.” Sorusuna 6grenci velilerimizin %54,84’ {1 Kesinlikle
Katiliyorum, %41,94'tt Katiliyorum, %3,23’'ti Kismen Katiliyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar
okulumuzun velileri %96,78i Thtiyag duydugumda okul galisanlariyla rahatlikla goriisebildigini belirtmistir.

2. “Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.” Sorusuna dgrenci velilerimizin %38,71'i Kesinlikle
Katiliyorum, %45,16’s1 Katiliyorum, %3,23"ti Kararsizim, %9,68’i Kismen Katiliyorum ve %3,23’1i ise Katilmiyorum seklinde cevap
vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuzun velilerinin %83,87’si okulun duyurularini zamaninda 6grendiklerini
belirtmistir.
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3. “Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.” Sorusuna 6grenci velilerimizin %22,58'i Kesinlikle
Katiliyorum, %41,94'tt Katiltyorum, %19,35"i Kararsizim, %9,68'i Kismen Katiltyorum ve %6,45’i ise Katilmiyorum seklinde cevap
vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuzun velilerinin %64,52’si okulun rehberlik hizmetinden faydalandigini ifade
etmislerdir.

4. “Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor.” Sorusuna 6grenci velilerimizin %22,58"i Kesinlikle Katiliyorum,
%38,71'1 Katiliyorum, %22,58’i Kararsizim, %9,68’i Kismen Katiltyorum ve %6,45’i ise Katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Bu
soruya verilen cevaplar okulumuzun velilerinin %61,29"u okulun istek ve sikayetlerin dikkate aldigini belirtmistir.

5. “Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir.” Sorusuna 6grenci velilerimizin
%22,58’1 Kesinlikle Katiliyorum, %51,61’i Katiliyorum, %9,68’i Kararsizim, %16,13'ti Kismen Katiliyorum seklinde cevap vermistir.
Bu soruya verilen cevaplar okulumuzun velilerinin %74,19'u okulun 6gretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmakta oldugunu belirtmistir.

6. “Okulda yabanc kisilere kars1 gtivenlik 6nlemleri alinmaktadir.” Sorusuna 6grenci velilerimizin %12,90'1 Kesinlikle
Katiliyorum, %22,58’i Katiliyorum, %41,94’ti Kararsizim, %12.90'1 Kismen Katiliyorum ve %9,68’i ise Katilmiyorum seklinde
cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuzun velilerinin %35,48’i okulun yabanci kisilere kars: gtivenlik 6nlemleri
alinmakta oldugunu dile getirmislerdir.

7. “Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gortislerimiz dikkate aliir.” Sorusuna 6grenci velilerimizin %19,35’i Kesinlikle
Katiliyorum, %58,06’s1 Katiliyorum, %6,45'i Kararsizim, %16,13’ti Kismen Katiliyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen
cevaplar okulumuzun velilerinin %77,41’i okul velilerin ilgilendiren kararlarda goriislerinin dikkate aldigin1 ifade etmistir.

8. “E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasin diizenli olarak takip ediyorum.” Sorusuna 6grenci
velilerimizin %51,61i Kesinlikle Katiliyorum, %32,26’s1 Katiltyorum, %3,23’1i Kararsizim, %9,68’i Kismen Katiliyorum ve %3,23"ti
ise Katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuzun velilerinin %83,87’si E-Okul Veli Bilgilendirme
Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ettiklerini ifade etmistir.
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9. “Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diistintiyorum.” Sorusuna 6grenci velilerimizin %58,06s1
Kesinlikle Katilityorum, %38,71'i Katiltyorum, %3,23’i Kararsizim seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar
okulumuzun velilerinin 9%96,77’si ¢ocuklarmin okulu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigin ifade etmistir.

10.  “Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.” Sorusuna 6grenci velilerimizin %12,90"1 Kesinlikle
Katiliyorum, %29,03’ti Katiliyorum, %22,58'i Kararsizim, %19,35’i Kismen Katiliyorum ve %16,13'ti ise Katilmiyorum seklinde
cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuzun velilerinin %41,93"ti okulun teknik arag ve gere¢ yontinden yeterli
donanima sahip oldugunu belirtmistir.

11. “Okul her zaman temiz ve bakimlidir.” Sorusuna 6grenci velilerimizin %29,03'ti Kesinlikle Katiliyorum, %41,94"t
Katiliyorum, %6,45'i Kararsizim, %16,13'ti Kismen Katiliyorum ve %6,45’1 ise Katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya
verilen cevaplar okulumuzun velilerinin %70,97’si okulun her zaman temiz ve bakimli oldugunu ifade etmistir.

12. “Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” Sorusuna 6grenci velilerimizin %16,13"u Kesinlikle Katiliyorum, %35,48'i
Katiliyorum, %9,68’i Kararsizim, %29,03'ti Kismen Katiliyorum ve %9,68’i ise Katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Bu soruya
verilen cevaplar okulumuzun velilerinin %51,61'i okulun binasinin ve diger fiziki mekanlarin yeterli oldugunu dile getirmistir.

13.  “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” Sorusuna 6grenci velilerimizin %22,58i
Kesinlikle Katiliyorum, %29,03"ti Katiliyorum, %22,58’i Kararsizim, %16,13"ti Kismen Katiliyorum ve %9,68'i ise Katilmiyorum
seklinde cevap vermistir. Bu soruya verilen cevaplar okulumuzun velilerinin %51,61'i okulun sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlendigini ifade etmislerdir.-

14.  Olumsuz Yonleri: Kapali Spor Salonu olmamasi, Sosyal aktivitelerin az olmasi; Teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli

donanima sahip olmamasi.

Olumlu Yo6nleri: Okulumuzun temiz ve giizel oldugu, Okulumuzun gergeklestirdigi etkinlikler konusunda daha fazla
bilgilendirme yapilmasi, Ogrencilerimizin sosyal kiiltiirel faaliyetlere daha fazla katiliminin saglanmasi, Diger kamu kurum ve
kuruluslari ile daha fazla diyalog icerisinde olunmasi, Okul Yonetiminin adil ve dinamik olmasi, Yangin merdiveninin
bulunmamasi,
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GZFT (Gicli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir

gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek

GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algty1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan gticliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul mudirt/mudurligu

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.

Icsel Faktorler *

Giicli Yonler

Ogrenciler Terbiyeli

Calisanlar *Geng ve istekli 6gretim kadrosunun olmast,
*Kendini gelistiren, gelisime agik ve teknolojiyi kullanan 6gretmenin
olmasi.

Veliler *Egitime bakis acilarinin olumlu olmasz.

Bina ve Yerlegke *Smif mevcutlarinin uygun olmasi.

Donanim Egitim teknolojileri araclarinin etkin ve verimli kullanilmasi.

Bitce

Yeterli biitceye sahip olunamamasindan dolay: etkili tasarruf
tedbirlerinin uygulanmasi

Yonetim Siirecleri

*Okul vizyonunun ve misyonunun belirlenmis olmas.
*Bilgi edinmek amaci ile miidiirltimiize yapilan bagvurulara tam
ve zamaninda cevap verilmesi,

[letisim Stirecleri

*Kurum igi iletisim kanallarinin agik olmasi,
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Zayif Yonler

Ogrenciler Okulumuzun tagimali olmasi.
Calisanlar Kadrolu yardime1 personel olmamasi.
Veliler Velilerin okul ile iletigiminin az olmasi.

Bina ve Yerleske

Sehir merkezine uzakligi, ulagiminin kisith olusu.
Etkinlik ve spor aktiviteleri i¢in gerekli ortamin bulunmayist.

Donanim

Akilli tahtalarin olmamasi ve Fatih Projesi alt

kullanilamamasi,

yapisinin

Bitce

Yonetim Siirecleri

[letisim Stirecleri
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Dissal Faktorler *

Firsatlar

Politik Okulumuz, Milli Egitim Bakanligi politikalar1 ve Milli Egitim
Bakanlig1 stratejik planlama faaliyetleri 1s1gimnda egitim-6gretim
faaliyetlerine devam etmektedir. Ogrencilerini egitimin merkezine
koyan bir yaklasim sergileyen okulumuz, 6grencilerin yeniliklere
acik ve yeniliklerden haberdar, gelisim odakli olmasini saglayici,
onleyici calismalarla, risklerden koruyucu politikalar uygulayarak
yasal sorumluluklarin1 en iyi sekilde yerine getirmek icin
calismaktadir.

Ekonomik Velilerin ekonomik durumunun iyi olmasi

Sosyolojik Velilerin egitim diizeylerinin yliksek olmasi

Teknolojik Gilintimiizde hemen hemen her evde bir bilgisayar vardir.

Mevzuat-Yasal

Ekolojik Dogayla ig ige trafik ve guirtiltiiden uzak olmasu.

Tehditler

Politik

Ekonomik Belli donemlerde okul biinyesinde okul-aile isbirligi ile calismalar1
diizenlenmekte, buradan elde edilen gelirlerle okulumuzun
eksikleri giderilmeye calisilmaktadir.

Sosyolojik Okulumuzun bulundugu cevredeki hizli yogun goc¢ olgusu,
okulumuzun tasimali 6grencilerden olusu bireylerin uyum
problemlerini de beraberinde getirmektedir.

Teknolojik Teknolojik araglarin gereginden fazla ve amaca disinda
kullanilmasi

Ekolojik Serbest Bolgeye yakin olmasi.
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 0grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
stiregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve
Ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve | Kurumsal Yonetim
Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar1 Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiyagc Duyan | Istthdam Edilebilirlik ve | Donanim
Bireyler Yonlendirme
Yabanc1 Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Guivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1

Okulumuzun tasimali olmast.

2

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Akill tahtalarin olmayisi,

Sosyal kiiltiirel faaliyetlerin az olmasi.

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Okulumuza zengin bir kiittiphane bulunmamasi.

2

Okulumuzda akil oyunlar1 sinifi bulunmamasz.
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BOLUM III: MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurligtimiizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmistir.

MISYONUMUZ *

Atatiirk Ilke ve Inkilaplarma bagli, Tiirk milletinin degerlerini benimseyen, tilkesine kars1 gorev ve sorumluluklarini bilen;

ilmi ve bilimi 6ztimsemis, arastiran, sorgulayan ve kendini ifade edebilen, bir tist 6grenime ve hayata hazir bireyler yetistirmek.

VIiZYONUMUZ *

Turk Milli Egitim Sistemi icinde ge¢misi ile kopriiler kurarak, gelecege yonelen; 21. ytizyildaki bilgi cagina ayak uyduran,

teknolojiyi etkin kullanan; sosyal, kiilttirel ve akademik alanlarda lider bir kurum olmak.
TEMEL DEGERLERIMIZ *

ILKELERIMIZ:
1. Insan ¢ok degerli bir varliktir, onu egitmenin yolu sevgiden gecer.

2. Odiil ve ceza cagdas bir yaklagimdur.

3. Bilgi paylastikca biiytir.

4. Uretmeden tiiketme olmaz tiretmek mutluluk getirir.
5. Ogrenme temel ihtiyaclardandir.

6. Demokrasi yasam bigimidir.
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7. Okulun tiim birimleri 6grenciye gore olmalidir.
8. Degisim ve gelisim degiserek yakalanur.

9. Degisim slogan degil eylem haline gelmelidir.
10. Her cocuk kendisi gibidir.

11. Her bireyin farkli oldugu farkindaligina inanmaliy1z.

12. En iyi egitim-6gretim 6grenciyi merkeze alarak saglanir.

3.3.2 DEGERLERIMIZ:

1. Yapilan isimize ve diistincelerimize saygi
2. Bilgi paylasmak, yaymak ve islemek

3. Demokratik degerleri esas almak, uygulamak
4, I§birligini gerceklestirmek

5. Ekip calismalarin yayginlastirmak

6. Calisanlarimizla esitlik ve adaleti saglamak
7. Karsilikl1 sevgi, sayg1 ve hosgori

8. Oto kontrol ortami yaratmak

9. Bireysel gelisimi desteklemek

10. Kararlara katilim1 saglamak

11. ilimi ve bilimi benimsemek

12. Herkes degerlidir fikrini benimsemek
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda ytiriittilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadir.
Stratejik Amag 1:

Kay1t bolgemizde yer alan cocuklarm okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren

etkin bir yonetim yapist kurulacaktir. ***

Stratej ik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlari artirilacak ve dgrencilerin uyum ve devamsizlik

sorunlar1 da giderilecektir. ***
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
© GOSTERGESI
2018 2019 2020 2021 2022 2023
PGila Kayit bolgesindeki t‘)?rencﬂerden okula kay1t %100 %100 %100 %100 %100 %100
yaptiranlarin orani (%)
PG1lb [lkokul birinci sinuf dgrencilerinden en az bir yil
B okul oncesi egitim almis olanlarin oramn %100 %100 %100 %100 %100 %100
(%) (ilkokul)
PG.1.1.c. kaiu.Ia yeni baslayan ogrencﬂoerden oryantasyon %100 %100 %100 %100 %100 %100
egitimine katilanlarin orani (%)
PG.1.1.d. Bir egitim ve dgretl?lvdéne%mlnde 200 gin ve tlizeri %1 %0.9 %0.8 %0.7 %0.6 %05
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
PG.1.1.e. Bir egitim ve 6gretim dt)nerr'l'lvnde 20 glin Vf tizeri %1 %0.9 %0.8 %0.7 %0.6 %0.5
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
PG.1.1.f. Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin
< 0 0 0 0 0 0
kullanimina uygunlugu (0-1)
PG.1.1.g. Hayatboyu ('5g(1:enme ka}fa‘mmda agilan kurslara %100 %100 %100 %100 %100 %100
devam orani (%) (halk egitim)
PG.1.1.h. Hayatboyu 6grenme kapsaminda acilan kurslara 3 4 5 6 7 3

katilan kisi sayis1 (say1) (halkegitim)
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Eylemler*

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti galismasi Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eylitl-20 Eylil
yapilacaktir.
Devamsizlik yapan ogrencilerin tespiti ve erken uyari|, .. .. N .
112 | . L Miidiir Yardimcis: 01 Eylul-20 Eylul
sistemi i¢in calismalar yapilacaktir.
113 Devamsmhk“y'zjlpan ogrencilerin velileri ile 6zel aylk Rehberlik Servisi Her aym son haftast
toplant1 ve gortismeler yapilacaktir.
Okulun ©zel egitime ihtiyac duyan Dbireylerin
1.1.4 |kullanimmim kolaylasitirilmasi igin rampa ve asansor |Okul Miudiiri

eksiklikleri tamamlanacaktir.

Mayis 2020
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak ¢alismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donamimli bireyler olabilmesi igin egitim ve 6gretimde kalite

artirilacaktr.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazamimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 8grencilerimizin

akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktr.

Stratejik Hedef 2.2. 2019 y1l1 sonunda en ¢ok tercih edilen ortadgretim okullarina 6grencilerimizin en az %70’ini géndermek

Stratejik Hedef 2.3. Ogrencilerimizin ruhsal ve bedensel gelismelerine katkida bulunacak sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin

cesidi ve sayis1 artirmak; 6grencilerimizin, bu faaliyetlere katilimin saglamak.
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o .. .
GOSTERGESI 2018 [2019  [2020 [2021 [2022 2023
PG1la ?urtat')g‘retlm kurumlar1 hakkinda rehberlik edilen 40 57 34 30 16 50
dgrenci sayisi
PG.1.1.b Sinavla 6grenci alan okullara yerlesen 6grenci 3 16 18 20 7 o
say1s1
PG.1.1.c. S . e .
osyal aktivitelere katilan 6grenci sayis1 40 57 34 30 46 52
PG.1.1.d Kiilttirel ve sportif aktivitelere katilan 6grenci 40 57 a4 30 46 50
say1s1
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1. Her ay duzenli ola'ra1‘< 8.§1n1f ogrencilerine {ist 5grenim Sinif Rehber Ogretmenleri Her ayin son haftasi
kurumlar1 hakkinda bilgilendirmeler yapilacaktir.
11.2 Beh‘rh d't.inemlerde Ust ogrenim okullarina tanmitim amach Okul Miidiir H?r Egitim Ogretim Yilmnin
geziler diizenlenecektir. Nisan ve Mayis Aylari
113 Og1jer?c1ler1m1z1 smnava hazirlamaya yonelik Destekleme ve Okul Midiiri Her Egitim Ogretim Yili
Yetistirme Kurslar agilacaktir.
Ogrencilere  tercih  edebilecekleri okul ve sonunda
1.14 |ulasabilecekleri ~ meslekler — hakkinda  bilgilendirmeler | Sinif Rehber Ogretmenleri Her ayin son haftas:
yapilacaktir.
115 C‘?Vl.'.emlzde'kl‘ dlger" kurumlarla. iletisime gecip sosyal ve Okul Miidiirii Her Egitim Ogretim Donemi
kilttirel etkinlikler diizenlenecektir.
Diizenlenen  sosyal ve  kiltiirel etkinliklere = hem Her Eitim Oretim Dénemi
1.1.6 |Ogrencilerimizin hem de velilerimizin aktif katilimlari|Okul Midiru 5 5
saglanacaktir.
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Okulumuza zengin bir kiittiphane kurmak ve kiittiphanenin kullanimin artirmak.

Stratejik Hedef 3.2.

Okulumuzda akil oyunlar: sinifi olusturmak ve etkin olarak kullanimini saglamak

Stratejik Hedef 3.3.

Okulumuza laboratuvarlar kurmak ve derslerde aktif kullanimini saglamak
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o .. .
GOSTERGESI 2018 [2019  [2020 [2021 [2022 2023
PG.3.1.a Kittiphaneyi kullanan 6grenci sayis1 100 120 140 160 180 200
PG.3.2.b Akil oyunlarini kullanan 6grenci sayisi 30 50 70 90 110 130
PG.3.3.c. Laboratuvar: kullanan 6grenci sayisi 160 165 170 175 180 185
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Okulu:muza kiitiphane kurulmasi icin ilgili kurumlarla Okul Midiru o HAZIRAN 2019
gerekli yazismalar yapilacak. Kiuttiphane Kuliibii
Fiziksel olarak kiittiphane kurulduktan sonra kitap bagis1 | Okul Mudtiri e Ao
1.1.2 kampanyasi diizenlenecek. Kiitiiphane Kuliibii 2019-2020 Egitim Ogretim
113 .Sl.Vll toplgm kuruluslardan kiitiphaneye kitap temini Okul Miuduri o 2019-2020 Egitim Ogretim
icin gerekli yazismalar yapilacak. Kiuttiphane Kuliibii
Kiitiphane kurulduktan sonra aktif bir sekilde 6grenciler | Okul Mudtiri
1.14 tarafindan kullanilmasi saglanacak. Kittiphane Kuliibii 2020-2023 Arast
I . y Okul Mudiirt
1.1.5 |Okul diizeyinde kitap okuma yarismalar: diizenlenecek. Kiitiiphane Kuliibii 2020-2023 Arast
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2022 2023 Toplam

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri)

JHOTHELNTE 15.000

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miiduirlugi ve Bakanlik
denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriistiltip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket drnekleri klasor ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi b6liimii

ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz
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